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1. 1. Перечень компетенций и этапы их формирования в процессе освоения 

дисциплины 

Рабочей программой дисциплины Экономика предприятия предусмотре- 

но формирование следующих компетенций. 

Таблица 1 

Перечень компетенций и этапы их формирования в процессе освоения дисцип- 

лины 
 

Код и наименование компетен- 

ции 

Код и наименование инди- 

катора достижения компе- 

тенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

УК-2 

Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из дейст- 

вующих правовых норм, имею- 

щихся ресурсов и ограничений 

УК – 2.4 определение 

имеющихся ресурсов и ог- 

раничений, действующих 

правовых норм 

Знать: состав и формирова- 

ние ресурсов предприятия, 

методы оценки результатов 

их применения, норматив- 

но-правовые акты, регули- 

рующие решения учредите- 

лей и менеджмента пред- 

приятия в условиях ограни- 

чений внешней среды и 

возможностей выбора ис- 

точников пополнения ре- 

сурсов и видов деятельно- 
сти 

Уметь: анализировать и 

критически оценивать ко- 

личество, состояние и эф- 

фективность использования 
ресурсов, резервы их разви- 

тия 

Владеть: навыками разра- 

ботки предложений по со- 

вершенствованию работы 

предприятия в области 

управления ресурсами в ус- 

ловиях конкуренции и огра- 
ничений 

ОПК-4 

Способен предлагать экономи- 

чески и финансово обоснован- 

ные организацион- 

но0управленческие решения в 

профессиональной деятельности 

ОПК – 4.2 финансово- 

экономическое обоснова- 

ние организационно- 

управленческих решений в 

области экономики и 

управления организациями 

на основе выбранных кри- 

териев 

Знать: состав, типовые ме- 

тодики расчета показателей, 

характеризующих ресурсы, 

объемы производства, дохо- 

ды, расходы, прибыль, эф- 

фективность хозяйственной 

деятельности, нормативно- 

правовые акты, документы 

бухгалтерской и статистиче- 

ской отчетности предпри- 

ятий, интернет-ресурсы, в 

которых может содержаться 
интересующая информация 

Уметь: выполнять расчеты 
экономических показателей, 



  необходимых для обоснова- 

ния организационно- 

управленческих решений на 

основе выбранных органи- 
зацией критериев 

Владеть: навыками расчета 

эффективности и обоснова- 

ния организационно- 

управленческих решений в 

области экономики и управ- 

ления организациями на ос- 

нове выбранных критериев, 

применения действующих 

типовых методик и сущест- 

вующей  нормативно- 
правовой базы 

2. Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей и промежу- 

точной аттестации обучающихся 

Таблица 2 

Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестации 

обучающихся 

Текущая и промежуточная аттестация проводится в форме компьютерного тес- 

тирования в системе СДО 
 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела (темы) 
дисциплины 

Формируемая 

компетенция 

Наименование 

оценочного 
средства 

1 Тема 1. Организационно-правовые фор- 

мы коммерческих и некоммерческих ор- 

ганизаций, ограничения во внутренней и 
внешней среде 

УК-2.4. Тест №1, устный опрос, 

экзамен 

2 Тема 2. Состав предприятий отрасли, 

виды производимой ими продукции, ра- 
бот, услуг, оценка их объемов и качества 

ОПК – 4.2 Тест №1, устный опрос, 

курсовая работа, экзамен 

3 Тема 3. Ресурсы и активы предприятия, 

их характеристика, структура, источники 
средств формирования и оборот 

УК – 2.4 

ОПК- 
4.2 

Тест №1, устный опрос, 

экзамен 

4 Тема 4. Производительность и оплата 
труда на водном транспорте 

ОПК – 4.2 Тест №1, устный опрос, 
курсовая работа, экзамен 

5 Тема 5. Доходы, расходы, финансовый 

результат и эффективность хозяйствен- 
ной деятельности 

ОПК-4.2 Тест №2, устный опрос, 

курсовая работа, экзамен 

6 Тема 6. Себестоимость перевозок и пере- 

грузочных работ на водном транспорте, 
оценка и пути снижения 

ОПК-4.2 Курсовая работа, устный 

опрос 

7 Тема 7. Цены и ценообразование, как ин- 

струменты повышения эффективности 
деятельности предприятия 

УК-2.4 

ОПК – 4.2 

Тест №2, устный опрос. 

экзамен 

8 Тема 8. Способы и особенности развития 

материально-технической базы предпри- 
ятия 

УК-2.4 Устный опрос, экзамен 



Таблица 3 

Критерии оценивания результата обучения по дисциплине и шкала оценивания 
по дисциплине 

 

Результат обуче- 

ния 

по дисциплине 

Критерии оценивания результата обучения по дисциплине и шкала оцени- 
вания по дисциплине 

Процедура 
оценивания 

2 3 4 5  
Не зачтено Зачтено 

УК-2.4. 

Знать состав и 

формирование 

ресурсов пред- 

приятия, мето- 

ды оценки ре- 

зультатов их 

применения, 

нормативно- 

правовые акты, 

регулирующие 

решения учре- 

дителей и ме- 

неджмента 

предприятия в 

условиях огра- 

ничений внеш- 

ней среды и 

возможностей 

выбора источ- 

ников пополне- 

ния ресурсов и 

видов деятель- 

ности 

Отсутствие или 

фрагментарные 

представления о 

составе и фор- 

мировании ре- 

сурсов пред- 

приятия, мето- 

дах оценки ре- 

зультатов их 

применения, 

нормативно- 

правовых ак- 

тах, регули- 

рующих реше- 

ния учредите- 

лей и менедж- 

мента предпри- 

ятия в условиях 

ограничений 

внешней среды 

и возможностей 

выбора источ- 

ников пополне- 

ния ресурсов и 

видов деятель- 

ности 

Неполные пред- 

ставления о 

составе    и 

формирова- 

нии ресурсов 

предприятия, 

методах оцен- 

ки результа- 

тов их приме- 

нения, норма- 

тивно- 

правовых ак- 

тах,  регули- 

рующих   ре- 

шения  учре- 

дителей и ме- 

неджмента 

предприятия в 

условиях   ог- 

раничений 

внешней сре- 

ды и возмож- 

ностей выбо- 

ра источников 

пополнения 

ресурсов    и 

видов   дея- 

тельности 

Сформирован- 

ные, но содер- 

жащие    от- 

дельные пробе- 

лы представле- 

ния о составе и 

формирова- 

нии ресурсов 

предприятия, 

методах оцен- 

ки результа- 

тов их приме- 

нения, норма- 

тивно- 

правовых ак- 

тах,  регули- 

рующих    ре- 

шения  учре- 

дителей и ме- 

неджмента 

предприятия в 

условиях    ог- 

раничений 

внешней сре- 

ды и возмож- 

ностей выбо- 

ра источников 

пополнения 

ресурсов     и 

видов   дея- 

тельности 

Сформиро- 

ванные сис- 

тематиче- 

ские 

представления 

о составе и 

формирова- 

нии ресур- 

сов пред- 

приятия, ме- 

тодах оцен- 

ки результа- 

тов их при- 

менения, 

нормативно- 

правовых 

актах, регу- 

лирующих 

решения уч- 

редителей и 

менеджмен- 

та предпри- 

ятия в усло- 

виях огра- 

ничений 

внешней 

среды   и 

возможно- 

стей выбора 

источников 

пополнения 

ресурсов  и 

видов  дея- 
тельности 

Устный опрос, 

тестирование, 

экзамен 

УК-2.4. 

Уметь анали- 

зировать и кри- 

тически оцени- 

вать количест- 

во, состояние и 

эффективность 

использования 

ресурсов,  ре- 

зервы их разви- 

тия 

Отсутствие 

умений или 

фрагментар- 

ные 

умения анализа 

и критической 

оценки количе- 

ства, состояния 

и эффективно- 

сти использо- 

вания ресурсов, 

резервов их 

развития 

В целом удов- 

летворитель- 

ные, но не 

системати- 

зированные 

умения анали- 

за и критиче- 

ской оценки 

количества, 

состояния  и 

эффективно- 

сти использо- 

вания  ресур- 

сов, резервов 

их развития 

В целом удов- 

летворитель- 

ные, но со- 

держащие 

отдельные 

пробелы уме- 

ния анализа и 

критической 

оценки коли- 

чества, со- 

стояния и эф- 

фективности 

использова- 

ния ресурсов, 

резервов их 

развития 

Сформиро- 

ванные уме- 

ния анализа 

и критиче- 

ской оценки 

количества, 

состояния и 

эффективно- 

сти исполь- 

зования ре- 

сурсов, ре- 

зервов их 

развития 

Устный опрос, 

тестирование, 

экзамен 

УК-2.4. 
Владеть навы- 

Отсутствие 
владения или 

В целом удов- 
летворитель- 

В целом удовле- 

творительные, 

Сформиро- 

ванные владе- 

Устный опрос, 

тестирование, 



ками разработ- 

ки предложе- 

ний по совер- 

шенствованию 

работы пред- 

приятия в об- 

ласти управле- 

ния ресурсами в 

условиях  кон- 

куренции и ог- 

раничений 

фрагментарные 

владения навы- 

ками разработ- 

ки предложе- 

ний по совер- 

шенствованию 

работы пред- 

приятия в об- 

ласти управле- 

ния   ресурсами 

в  условиях 

конкуренции и 

ограничений 

ные, но   не 

системати- 

зированные 

владения   на- 

выками   раз- 

работки пред- 

ложений    по 

совершенст- 

вованию   ра- 

боты   пред- 

приятия в об- 

ласти  управ- 

ления  ресур- 

сами в усло- 

виях  конку- 

ренции и ог- 
раничений 

но содержащие 

отдельные 

пробелы владе- 

ния навыками 

разработки 

предложений 

по совершен- 

ствованию 

работы пред- 

приятия в об- 

ласти управ- 

ления ресур- 

сами в усло- 

виях конку- 

ренции и ог- 

раничений 

ния навыка- 

ми разра- 

ботки пред- 

ложений по 

совершенст- 

вованию ра- 

боты  пред- 

приятия в 

области 

управления 

ресурсами в 

условиях 

конкурен- 

ции и огра- 

ничений 

курсовая ра- 

бота, экзамен 

ОПК-4.2. 

Знать   состав, 

типовые    мето- 

дики  расчета 

показателей, 

характеризую- 

щих ресурсы, 

объемы произ- 

водства,    дохо- 

ды, расходы, 

прибыль,    эф- 

фективность 

хозяйственной 

деятельности, 

нормативно- 

правовые акты, 

документы бух- 

галтерской  и 

статистической 

отчетности 

предприятий, 

интернет- 

ресурсы, в ко- 

торых    может 

содержаться 

интересующая 

информация 

Отсутствие 

или  фрагмен- 

тарные   пред- 

ставления о со- 

ставе, типовых 

методиках рас- 

чета  показате- 

лей, характери- 

зующих ресур- 

сы,    объемы 

производства, 

доходы, расхо- 

ды,  прибыль, 

эффективность 

хозяйственной 

деятельности, 

нормативно- 

правовых   ак- 

тах, документах 

бухгалтерской 

и статистиче- 

ской  отчетно- 

сти  предпри- 

ятий, интернет- 

ресурсах, в ко- 

торых    может 

содержаться 

интересующая 

информация 

Неполные 

представле- 

ния о составе, 

типовых   ме- 

тодиках   рас- 

чета показа- 

телей,  харак- 

теризующих 

ресурсы, объ- 

емы  произ- 

водства,   до- 

ходы,  расхо- 

ды, прибыль, 

эффектив- 

ность  хозяй- 

ственной дея- 

тельности, 

нормативно- 

правовых ак- 

тах, докумен- 

тах бухгал- 

терской и ста- 

тистической 

отчетности 

предприятий, 

интернет- 

ресурсах,   в 

которых   мо- 

жет  содер- 

жаться   инте- 

ресующая 

информация 

Сформирован- 

ные, но содер- 

жащие от- 

дельные пробе- 

лы представле- 

ния о составе, 

типовых ме- 

тодиках рас- 

чета показа- 

телей, харак- 

теризующих 

ресурсы, объ- 

емы произ- 

водства, до- 

ходы, расхо- 

ды, прибыль, 

эффектив- 

ность хозяй- 

ственной дея- 

тельности, 

нормативно- 

правовых ак- 

тах, докумен- 

тах бухгал- 

терской и ста- 

тистической 

отчетности 

предприятий, 

интернет- 

ресурсах, в 

которых мо- 

жет содер- 

жаться инте- 

ресующая 

информация 

Сформиро- 

ванные сис- 

тематиче- 

ские 

представле- 

ния о соста- 

ве, типовых 

методиках 

расчета  по- 

казателей, 

характери- 

зующих ре- 

сурсы, объ- 

емы произ- 

водства, до- 

ходы, расхо- 

ды,  при- 

быль,   эф- 

фективность 

хозяйствен- 

ной  дея- 

тельности, 

нормативно- 

правовых 

актах, доку- 

ментах бух- 

галтерской и 

статистиче- 

ской отчет- 

ности пред- 

приятий, ин- 

тернет- 

ресурсах,  в 

которых 

может   со- 

держаться 

интересую- 

щая   инфор- 
мация 

Тестирова- 

ние, курсовая 

работа, экза- 

мен 

ОПК-4.2. 

Уметь выпол- 

нять расчеты 

Отсутствие 

умений или 

фрагментарные 

Умения выпол- 

В целом удов- 

летворитель- 

ные, но не сис- 

тематизиро- 

В целом удов- 

летворитель- 

ные, но содер- 

жащие от- 

Сформиро- 

ванные уме- 

ния выпол- 
нять расче- 

Тестирова- 

ние, курсовая 

работа, экза- 

мен 



экономиче- 

ских показате- 

лей, необхо- 

димых для 

обоснования 

организаци- 

онно- 

управленче- 

ских решений 

на основе вы- 

бранных орга- 

низацией кри- 

териев 

нять расчеты 

экономиче- 

ских показа- 

телей, необ- 

ходимых для 

обоснования 

организаци- 

онно- 

управленче- 

ских решений 

на основе вы- 

бранных ор- 

ганизацией 

критериев 

ванные умения 

выполнять 

расчеты эко- 

номических 

показателей, 

необходи- 

мых для 

обоснования 

организаци- 

онно- 

управленче- 

ских реше- 

ний на осно- 

ве выбран- 

ных органи- 

зацией кри- 

териев 

дельные пробе- 

лы умения вы- 

полнять рас- 

четы эконо- 

мических 

показателей, 

необходи- 

мых для 

обоснования 

организаци- 

онно- 

управленче- 

ских реше- 

ний на осно- 

ве выбран- 

ных органи- 

зацией кри- 

териев 

ты эконо- 

мических 

показате- 

лей, необ- 

ходимых 

для обос- 

нования 

организа- 

ционно- 

управлен- 

ческих ре- 

шений на 

основе вы- 

бранных 

организа- 

цией кри- 

териев 

 

ОПК-4.2. 

Владеть  навы- 

ками   расчета 

эффективности 

и обоснования 

организацион- 

но- 

управленческих 

решений в об- 

ласти экономи- 

ки и управления 

организациями 

на основе вы- 

бранных крите- 

риев, примене- 

ния  действую- 

щих  типовых 

методик и су- 

ществующей 

нормативно- 

правовой базы 

Отсутствие вла- 

дения или 

фрагментарные 

владения  навы- 

ками расчета 

эффективности 

и обоснования 

организацион- 

но- 

управленческих 

решений в об- 

ласти экономи- 

ки и управле- 

ния  организа- 

циями на осно- 

ве выбранных 

критериев, 

применения 

действующих 

типовых мето- 

дик и сущест- 

вующей норма- 

тивно-правовой 

базы 

В целом удов- 

летворитель- 

ные, но не сис- 

тематизиро- 

ванные  владе- 

ния навыками 

расчета  эф- 

фективности 

и обоснования 

организаци- 

онно- 

управленче- 

ских решений 

в области 

экономики  и 

управления 

организация- 

ми на основе 

выбранных 

критериев, 

применения 

действующих 

типовых  ме- 

тодик и суще- 

ствующей 

нормативно- 

правовой ба- 

зы 

В целом удов- 

летворитель- 

ные, но  со- 

держащие 

отдельные 

пробелы  вла- 

дения   навы- 

ками  расчета 

эффективно- 

сти и обосно- 

вания органи- 

зационно- 

управленче- 

ских решений 

в области 

экономики  и 

управления 

организация- 

ми на основе 

выбранных 

критериев, 

применения 

действующих 

типовых   ме- 

тодик и суще- 

ствующей 

нормативно- 
правовой базы 

Сформиро- 

ванные вла- 

дения навы- 

ками расчета 

эффективно- 

сти и обос- 

нования ор- 

ганизацион- 

но- 

управленче- 

ских   реше- 

ний в облас- 

ти экономи- 

ки и управ- 

ления    орга- 

низациями 

на  основе 

выбранных 

критериев, 

применения 

действую- 

щих    типо- 

вых методик 

и сущест- 

вующей 

нормативно- 

правовой ба- 
зы 

Устный оп- 

рос, тести- 

рование, 

курсовая ра- 

бота, экза- 

мен 



ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

1. Вид текущего контроля: Устный опрос 

Вопросы для устного опроса 

1. Характеристика производственной функции. 

2. Объем спроса и факторы его формирования. 

3. Основной признак юридического лица. 

4. Основные центры интересов, существующие внутри предприятия и во внеш- 

ней среде. 

5. Соотношение между стоимостью активов успешно работающего предпри- 

ятия и его уставным капиталом. 
6. Публичное акционерное общество имеет следующие признаки ….. 

7. В приведенном перечне коммерческими организациями являются: 

- Производственный кооператив «Ласточка», 

- ФГУП "Адмиралтейские верфи", 

- Центральный Банк РФ 

- Государственный Русский Музей, 

- Ленинградская атомная электростанция, 

- СПб ГУП «Горэлектротранс», 

- АО «Ленморниипроект», 

- Ассоциация морских торговых портов России. 

8. Учет стоимости ценных бумаг, принадлежащих предприятию, в его бухгал- 

терском балансе. 

9. Определить стоимость оборотных активов предприятия, если оно имеет сле- 

дующие активы: грузовой автотранспорт стоимостью 6 млн. руб.; запасы топ- 

лива на складе (1 млн. руб.); дебиторская задолженность по отгруженной про- 

дукции (8 млн. руб.); долевое участие в другой фирме ( 40 млн. руб.); деловая 

репутация фирмы (15 млн. руб.); оборудование стоимостью 12 млн. руб., обли- 

гации со сроком погашения 6 месяцев – 1 млн. руб. 
10. Сколько собственников может иметь унитарное предприятие? 

11. Регистрация предприятия сопровождается внесением записи в Реестр 

1) индивидуальных предпринимателей, 

2) юридических лиц, 

3) прав на недвижимость, 

4) международных перевозчиков. 

12. Уставный капитал ПАО разделен на 3000 акций. От каких условий зависит 

сумма дивидендов акционера Петрова? 
13. Покупатель ведет себя рационально, поэтому, делая выбор, он ………. 

14. Активами, которые могут быть переданы компанией в качестве взноса в ус- 

тавный капитал другого, вновь создаваемого предприятия, являются: 
1) запасы сырья на складе, 

2) дебиторская задолженность, 

3) кредиторская задолженность перед Пенсионным фондом РФ, 

4) пакет акций ПАО «Сбербанк России», 

5) оборудование, 

6) денежные средства. 



15. Доходы от продаж продукции выросли на 6% , при этом сумма дебиторской 

задолженности не изменилась. Произошло ли изменение оборачиваемости обо- 

ротных активов предприятия? 

16. Влияние на деловую репутацию предприятия наличия брэнда у его торговой 

марки? 

17. В отчетном году доходы от продаж предприятия возросли по сравнению с 

предыдущим годом на 40%, а стоимость его активов не изменилась. Что можно 

сказать об оборачиваемости активов этого предприятия? 
18. Главный признак, отличающий основное средство от оборотного. 

19. Из приведенного перечня выбрать коммерческие организации 

- Центральный Банк РФ, 

- Пулковская таможня, 

- морской порт, 

- аптека, 

- страховая компания, 

- Водоканал, 

- детский дом. 

20. Периодичность составления бухгалтерского баланса крупным предприятием 

21. Корпоративными организациями являются 

1) ПАО «Газпром», 

2) Профсоюз работников морского и речного флота РФ, 

3) Государственный университет морского и речного флота, 

4) ФГУП «Росморпорт», 

5) ООО «Алый парус». 

22. Из предлагаемого перечня имущества завода выбрать внеоборотные активы 

и сказать, какова их суммарная стоимость: земельный участок – 40млн. руб., 

запасы готовой продукции на складе –12 млн. руб., дебиторская задолженность 

– 800 тыс. руб., пакет акций ПАО «Сбербанк РФ» – 4 млн. руб., патент на изо- 

бретение – 30 млн. руб., оборудование в цехе – 5 млн. руб., деловая репутация 

фирмы - 10 млн. руб., двухмесячные облигации – 600 тыс.руб. 

………… 

50,6 млн. руб 
35,6 млн. руб. 

23. Влияние места расположения предприятия на показатели его деятельности. 

24. Среди учредителей ООО «Кварта» есть лицо, вносящее в уставный капитал 

200 акций очень известного и успешно работающего АО. Сказать, чему равен 

размер взноса данного лица в УК ООО «Кварта», если на момент подписания 

учредительного договора о его создании, номинал вносимых акций этого АО 

равен 1000 руб./акцию, а курсовая стоимость равна 25000 руб./акцию 
…………………… 

25. Коэффициент использования перегрузочных машин по времени вырос с 

0,28 до 0,40, состав перегружаемых грузов при этом не изменялся. Произошло 

ли изменение объема работ, выполненного техникой? 

26. По какой стоимости в активе бухгалтерского баланса отражаются основные 

средства? 
 



27. Установить соответствие между объектом имущества предприятий водного 

транспорта и его собственником 
Объект имущества Собственник имущества 

1. Грузовое судно Стивидорная компания 

2. Причалы порта Судоходная компания 

3.Перегрузочное оборудование Государство 

28. Возможные соотношения цены и себестоимости единицы продукции. 

29. Влияние на доходы государства роста прибыли предприятия. 

30. В составе активов судоходной компании имеются акции ПАО «НМТП» и 

облигации ПАО «Газпром». В каком виде судоходная компания будет получать 

доходы от данного имущества? 

31. Главный признак, отличающий постоянные расходы от переменных. 

32. Соответствие между наименованием показателей и их численным значени- 

ям заключается в следующем: 
Себестоимость содержания судна Значение показателя, тыс.руб/судо-сутки 

1. На ходу 800 

2. На стоянке 700 

3. За средние сутки эксплуатации 450 

33. Предприятие ежегодно увеличивает свою прибыль, имеет высокопрофес- 

сиональную команду менеджеров, поэтому рост прибыли сопровождается 
…………………………оплаты труда работников предприятия. 

34. На какие показатели работы предприятия влияет место его расположения? 

35. Нормативная трудоемкость перегрузочных работ составляет 300 нормо- 

часов, фактическая трудоемкость этих же работ составила 320 человеко-часов. 

Может ли коллектив претендовать на премию за выполнение и перевыполнение 

норм выработки? 

36. Признаки и состав переменных расходов, относимых на себестоимость про- 

дукции. 

37. Зависимость расходов предприятия от стоимости имеющихся у него акти- 

вов. 

38. Порт повысил интенсивность обработки флота на 10%, увеличив тарифы за 

грузовую обработку на 12%. Могло ли это повлиять на себестоимость перево- 

зок? 
39. Стоимость потребляемого судами топлива учитывается в элементе затрат 

…………………………………………………. 

40. Характеристика эффекта масштаба. 

41. Судоходная компания сумела привлечь новые грузопотоки и добилась со- 

кращения на 20% порожних пробегов флота. Указать экономические показате- 

ли хозяйственной деятельности судоходной компании, которые при этом изме- 

нились 
1) доходы от перевозок, 

2) потребление топлива, 

3) прибыль от продаж, 

4) оплата труда плавсостава, 

5) амортизация флота, 

6) налог на имущество, 



7) себестоимость перевозок. 

42. Установить соответствие между отдельными слагаемыми заработка работ- 

ника и условиями их формирования и выплаты 
Наименование сумм заработка Характеристика 

1. Заработок по окладу Переменная часть оплаты труда 

2. Премия Гарантированная часть заработка 

3. Подоходный налог Доход государства 

43. Предприятие установило на причале несколько дополнительных перегру- 

зочных машин. Могло ли это сказаться на сумме его постоянных расходов? 

44. Дать правильный ответ. В составе активов судоходной компании имеются 

акции ПАО «НМТП». По какой стоимости это имущество будет учтено в бух- 

галтерском балансе судоходной компании? 

45. Возможность ситуация, когда предприятие заработало прибыль от обычных 

видов деятельности, но получило отрицательный финансовый результат. 
46. Факторы формирования прибыли от продаж и их взаимосвязь. 

47. Возможные причины снижения себестоимости единицы продукции при 

росте объемов производства. 

48. Действие эффекта масштаба в случае снижения объема спроса на продук- 

цию предприятия. 

49. Характеристика и состав материальных затрат предприятия. 

50. Отличительные особенности инвестиций по сравнению с расходами по 

обычным видам деятельности предприятия. 
51. Преимущества реконструкции предприятия перед новым строительством. 

 

Критерии оценивания: 

– полнота и правильность ответа; 

– степень осознанности, понимания изученного; 

– языковое оформление ответа. 

Показатели и шкала оценивания 

Шкала оценивания Показатели 

 

 

отлично 

– обучающийся полно излагает материал, дает правильное определе- 

ние основных понятий; 

– обнаруживает понимание материала, может обосновать свои сужде- 

ния, применить знания на практике, привести необходимые примеры 

не только из учебника, но и самостоятельно составленные; 

– излагает материал последовательно и правильно с точки зрения 

норм литературного языка 

 

хорошо 

– обучающийся дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для отметки «5», но допускает 1-2 ошибки, которые сам же ис- 

правляет, и 1-2 недочета в последовательности и языковом оформле- 

 

 

 
удовлетворительно 

обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положе- 

ний данной темы, но: 

– излагает материал неполно и допускает неточности в определении 

понятий или формулировке правил; 

– не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои сужде- 

ния и привести свои примеры; 

– излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языко- 

вом оформлении излагаемого 



Шкала оценивания Показатели 

 

не удовлетворитель- 

но 

обучающийся обнаруживает незнание большей части соответствую- 

щего вопроса, допускает ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 

материал 
 

2. Вид текущего контроля: Тестирование 

Текущая аттестация проводится в форме компьютерного тестирования в 

системе СДО «Фарватер» 

 
Перечень тестовых заданий для текущего контроля знаний 

Темы 1, 2, 3, 4, 5 - контрольный тест № 1 

Темы 6, 7, 8 – контрольный тест № 2 

 
 

Критерии и шкала оценивания выполнения тестовых заданий 

Для перевода баллов в оценку применяется универсальная шкала оценки 

образовательных достижений. 
Если обучающийся набирает 

от 75% до 100% от максимально возможной суммы баллов - выставляется 

оценка «отлично»; 
от 65 до 74% - оценка «хорошо», 

от 50 до 64% - оценка «удовлетворительно», 

менее 50% - оценка «неудовлетворительно». 



ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Вид промежуточной аттестации: экзамен (устный) 

Перечень вопросов к экзамену 

1. Характеристика юридических лиц и условий их участия в 

предпринимательской деятельности. 

2. Коммерческие и некоммерческие организации: состав, общие и 

отличительные черты. 
3. Характеристика внутренней и внешней среды предприятия. 

4. Виды продукции, работ, услуг, производимых на предприятиях отрасли. 

Способы количественной оценки объемов производства на транспортном 

предприятии. 

5. Собственный и заемный капитал предприятия. Характеристика источников 

формирования и роли уставного капитала в деятельности предприятия. 
6. Активы предприятия и формирование доходов от их использования. 

7. Главная цель предпринимательской деятельности и количественная оценка 

получаемого результата. 

8. Внеоборотные активы предприятия, их состав, оценка и роль в деятельности 

предприятия. 

9. Оборотные активы предприятия, влияние транспорта на ускорение их 

оборачиваемости. 

10. Первоначальная и остаточная стоимость основных средств и 

нематериальных активов, их оценка и использование в хозяйственной 

деятельности предприятия. 

11. Ценовые и неценовые факторы формирования объема спроса на продукцию, 

работы и услуги предприятия. 

12. Прибыль до налогообложения и чистая прибыль как количественные оценки 

результата хозяйственной деятельности предприятия. 
13. Факторы формирования прибыли от продаж и их взаимосвязь. 

14. Доходы и расходы транспортного предприятия, их роль в формировании 

прибыли. 

15. Характеристика, роль и резервы снижения себестоимости перевозок и 

перегрузочных работ. 

16. Зависимость себестоимости единицы продукции от изменения объемов 

производства. 

17. Переменные и постоянные расходы, их состав и влияние на себестоимость 

единицы продукции при изменении объемов производства. 

18. Характеристика, цель, способы начисления амортизации, и ее роль в 

деятельности предприятия. 

19. Деление расходов на производство и реализацию продукции по элементам 

затрат. Применение данной классификации расходов при анализе и контроле 

эффективности использования ресурсов предприятия. 

20. Понятие и показатели эффекта и эффективности хозяйственной 

деятельности предприятия. 



21. Характеристика, определение и направления использования показателей 

выработки и трудоемкости в хозяйственной деятельности предприятия. 

22. Характеристика, факторы повышения валовой производительности флота и 

ее влияние на себестоимость перевозок. 

23. Фондоотдача и фондоемкость продукции: определение и использование 

этих показателей при оценке эффективности эксплуатации основных 

производственных фондов предприятия. 
24. Цена товара и состав ограничений, учитываемых при ценообразовании. 

25. Показатели рентабельности, их состав, порядок определения и 

использование в хозяйственной деятельности предприятия. 

26. Оплата труда, как инструмент мотивации персонала. Постоянная 

(гарантированная) и переменная части оплаты труда работника. 
27. Основные направления использования прибыли предприятия. 

28. Характеристика, состав и источники средств, предназначенных для 

инвестиций. Особенности инвестиций, отличающие их от расходов по обычным 

видам деятельности предприятия. 
29. Способы обновления материально-технической базы предприятия. 

30. Характеристика и роль инноваций. 

 
Критерии оценивания: 

1) полнота и правильность ответа; 

2) степень осознанности, понимания изученного. 

 

Показатели и шкала оценивания 
Шкала оценивания Показатели 

 

 
 

5 

– обучающийся полно излагает материал, дает правильное опреде- 

ление основных понятий; 

– обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суж- 

дения, применить знания на практике, привести необходимые приме- 

ры не только из учебника, но и самостоятельно составленные; 

– излагает материал последовательно и правильно с точки зрения 

норм литературного языка. 

 

4 

обучающийся дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что 

и для отметки «5», но допускает 1-2 ошибки, которые сам же ис- 

правляет, и 1-2 недочета в последовательности и языковом оформле- 

нии излагаемого. 

 

 

 
3 

– обучающийся обнаруживает знание и понимание основных поло- 

жений данной темы, но: 

– излагает материал неполно и допускает неточности в определе- 

нии понятий или формулировке правил; 

– не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои су- 

ждения и привести свои примеры; 

– излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в язы- 

ковом оформлении излагаемого. 

 
2 

– обучающийся обнаруживает незнание большей части соответст- 

вующего вопроса, допускает ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 
материал. 



2. Вид промежуточной аттестации: экзамен (тестирование) 

Промежуточная аттестация проводится в форме компьютерного тестирова- 

ния в системе СДО «Фарватер» 

Перечень тестовых заданий для промежуточной аттестации 

Время проведения теста 45 минут 

Вариант 1 

1. Переменными расходами, относимыми на себестоимость продукции, являют- 

ся: 
1) материальные затраты, 

2) амортизационные отчисления по зданию склада, 

3) сдельная заработная плата портовых рабочих, 

4) расходы на рекламу, 

5) расходы на сортировку и упаковку продукции. 

2. Назвать основной признак юридического лица 

1) в составе учредителей могут быть физические лица, 

2) может объявить о банкротстве, 

3) имеет обособленное имущество, 

4) получает доходы. 

3. Стоимость активов успешно работающего предприятия    

уставного капитала 

1) больше, 

2) меньше 

4. Амортизация начисляется на такие объекты имущества, как 

1) земельный участок, 

2) товарный знак, 

3) грузовой теплоход, 

4) дебиторская задолженность. 

5) контейнерный перегружатель, 

6) причал, 

7) запасы топлива. 

5. Отметить знаком (+) организации, которые являются некоммерческими 

1) АО «Петроэлектросбыт», 

2) ФГУП "Росморпорт", 

3) ГБУ СПб «Мариинская больница», 

4) ФБУ Государственный Русский Музей, 

5) ФГУП «Ленинградская атомная электростанция», 

6) СПБ ГУП «Горэлектротранс», 

7) АО «Ленморниипроект», 

8) Ассоциация морских торговых портов России, 

9) ФГБУ «Администрация портов Балтийского моря», 

10) ООО «Сеть социальных аптек Санкт-Петербурга». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
его 

6. Определить стоимость оборотных активов предприятия, имеющего следую- 

щие активы: грузовой автотранспорт стоимостью 6 млн. руб.; запасы топлива 

на складе (1 млн. руб.); дебиторская задолженность по отгруженной продукции 

(18 млн. руб.); долевое участие в другой фирме (40 млн. руб.); деловая репута- 



ция фирмы (10 млн. руб.); оборудование стоимостью 120 млн. руб., двухмесяч- 

ные облигации ПАО «Сбербанк РФ» 900 тыс. руб. 
 

7. Дать правильный ответ. Стоимость потребляемого судами топлива учитыва- 
ется в элементе затрат    

8. Объем продаж предприятия составил 600 млн. руб., а расходы на производ- 

ство и реализацию продукции равнялись 450 млн. руб. Стоимость основных 

производственных фондов составляет 3 млрд. руб., стоимость оборотных акти- 

вов равна 700 млн. руб. Определить фондоотдачу, а также рентабельность акти- 

вов 
1) фондоотдача     

2) рентабельность активов    
 

9. Уставный капитал АО разделен на 3000 акций. Акционеру Петрову принад- 

лежит 20 % акций. Какой доход получит Петров, если известно, что на выплату 

дивидендов направлено 46 млн. руб. чистой прибыли 

1)    

2) 28 тыс. руб., 

3) 500 тыс. руб. 

10. Действие эффекта от масштаба в случае снижения объема спроса на про- 

дукцию предприятия проявляется в том, что 
1) доходы от продаж растут, 

2) прибыль предприятия увеличивается, 

3) себестоимость единицы продукции повышается, 

4) прибыль сокращается 

11. Из предлагаемого перечня выбрать активы, которые могут быть переданы 

компанией в качестве взноса в уставный капитал другого, вновь создаваемого 

предприятия 

1) дебиторская задолженность, 

2) запасы сырья на складе, 

3) кредиторская задолженность перед Пенсионным фондом РФ, 

4) пакет акций ПАО «Сбербанк России», 

5) оборудование, 

6) денежные средства. 

12. Фирма начисляет амортизацию линейным методом. Найти месячную норму 

и сумму амортизационных отчислений, если известно, что первоначальная 

стоимость объекта равна 500 млн. руб. Срок полезного использования объекта 

равен 5 лет, срок службы до полного физического износа равен 14 лет 
  _ 

13. Активы предприятия – это _ 

14. Правило маржинального поведения субъектов рынка 
 

  _ 
 

15. Установить соответствие между содержанием экономического показателя и 

его количественной характеристикой 



Себестоимость содержания 
судна 

Значение показателя 

1) в сутки хода 460 

2) в сутки стоянок 880 

3) в сути эксплуатации 920 
 

16. Остаточная стоимость оборудования равна 60 млн. руб., сумма износа, на- 

численного по оборудованию, равна 40 млн.руб. Коэффициент годности объек- 

та равен    

17. Предприятие установило на причале несколько дополнительных перегру- 

зочных машин. При этом постоянные расходы предприятия 
1) не изменились, 

2) уменьшились, 

3) возросли. 

 

Вариант 2 

1. Установить соответствие между объектом имущества организации водного 

транспорта и его собственником 
Объект имущества Собственник имущества 

1. Шлюзы канала имени Москвы Стивидорная компания 

2. Плавучий кран Судоходная компания 

3. Пассажирский теплоход Государство 

2. Дать правильный ответ. Судоходная компания сумела привлечь новые грузо- 

потоки и добилась сокращения на 20% порожних пробегов флота. Указать эко- 

номические показатели хозяйственной деятельности судоходной компании, ко- 

торые при этом изменились 
1) доходы от перевозок, 

2) прибыль от продаж, 

3) расходы на амортизацию флота, 

4) налог на имущество, 

5) себестоимость перевозок. 

3. Установить соответствие между отдельными слагаемыми заработка работни- 

ка и условиями их формирования и выплаты 
Наименование сумм заработка Характеристика 

1. Заработок по окладу Переменная часть оплаты труда 

2. Премия Гарантированная часть заработка 

3. Подоходный налог Доход государства 

4. Предприятие установило на причале несколько дополнительных перегрузоч- 

ных машин. При этом постоянные расходы предприятия 
1) не изменились, 

2) возросли, 

3) уменьшились, 

4) не вижу связи. 

5. Среди учредителей ООО «Кварта» есть лицо, вносящее в уставный капитал 

120 акций очень известного и успешно работающего АО. Чему равен размер 

взноса данного лица в УК ООО «Кварта» , если на момент подписания учреди- 

тельного договора о его создании, номинал вносимых акций этого АО равен 



1000 руб./акцию, а курсовая стоимость равна 4000 руб./акцию 

…………………… 

6. Предприятие выполняет перевозки, снабжение судов топливом и ремонт 

оборудования торгует сувенирами. Поэтому объем продаж по предприятию в 

целом можно оценить как: 
1) грузооборот в тоннах, 

2) доходы в рублях, 

3) общее время оказания услуг в часах. 

7. Ситуация, когда предприятие заработало прибыль от обычных видов дея- 

тельности, но получило отрицательный финансовый результат 
1) возможна, 

2) исключена. 

8. Товар продают по цене 60 тыс. руб./ед. При этом годовая сумма постоянных 

расходов предприятия равна 880 млн. руб., удельные переменные расходы =12 

тыс. руб./ед. Ежегодно продается 22 тыс. ед. продукции. После объявления 

скидки объем спроса увеличился до 25 тыс. ед. Поэтому себестоимость едини- 

цы продукции 
…………........... и равна .................... руб./единицу. 

9. Показатель, характеризующий эффективность труда персонала – это: 

1) рентабельность, 

2) выработка (Птр), 

3) себестоимость продукции. 

10. Назвать возможные причины снижения себестоимости единицы продукции 

при увеличении объемов производства 
1) расширение материально-технической базы предприятия, 

2) снижение трудоемкости производства продукции, 

3) повышение интенсивности использования оборудования и склада. 

11. Оценить рентабельность активов, рентабельность продаж и рентабельность 

к расходам, если известно, что финансовый результат работ предприятия 18 

млн. руб., прибыль от продаж равна 9 млн. руб., расходы по обычным видам 

деятельности равны 21 млн. руб. Стоимость активов предприятия - 600 млн. 

руб. 

1) рентабельность активов     

2) рентабельность продаж     

3) рентабельность к расходам     

12. Действие эффекта от масштаба в случае увеличения объема спроса на про- 

дукцию предприятия проявляется в том, что 
1) доходы от продаж растут, 

2) себестоимость единицы продукции повышается, 

3) прибыль предприятия увеличивается, 

4) прибыль сокращается. 

13. Материальные затраты, являются элементом затрат по обычным видам дея- 

тельности предприятия и включает в свой состав 
1) оплату труда рабочих, 

2) расходы на электроэнергию при перегрузке груза, 

3) навигационные материалы, 

4) страхование имущества. 



14. Время оборота судна составляло 25 суток, из них: время хода -10 сут., время 

стоянок – 12 сут. Себестоимость содержания флота в сутки хода равна 800 тыс. 

руб./судо-сут., в сутки стоянок – 360 тыс.руб./судо-сут. Судном выполнен гру- 

зооборот 8 млн. ткм. Поэтому себестоимость перевозок составляет 
  _ 

15. В бухгалтерском балансе дебиторская задолженность отражается в разделе: 

1) активы, 

2) пассивы. 

16. Назвать основной признак юридического лица 

1) в составе учредителей могут быть физические лица, 

2) может объявить о банкротстве, 

3) имеет обособленное имущество, 

4) получает доходы. 

17. Судоходная компания является акционерным обществом, ее акции котиру- 

ются на биржах, на дополнительные выпуски акций проводится открытая под- 

писка, поэтому данное предприятие является организацией 

1) унитарной, 

2) публичной, 

3) корпоративной, 

4) казенной. 

 
Критерии и шкала оценивания выполнения тестовых заданий 

Для перевода баллов в оценку применяется универсальная шкала оценки 

образовательных достижений. 
Если обучающийся набирает 

от 75% до 100% от максимально возможной суммы баллов - выставляется 

оценка «отлично»; 

от 65 до 74% - оценка «хорошо», 

от 50 до 64% - оценка «удовлетворительно», 

менее 50% - оценка «неудовлетворительно». 

 

3. Вид промежуточной аттестации: курсовая работа 

 

Курсовая работа 

 

Тема курсовой работы: Определение эффективности работы транспорт- 

ной линии и разработка предложений по ее повышению 

Написание курсовой работы, методические указания к выполнению кото- 

рой разработаны преподавателем (размещены на образовательном портале 

ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова, имеются в библиотеке), позволяет студенту 

приобрести необходимые навыки в области оценки эффективности деятельно- 

сти судоходной компании и принятия конкретных решений по ее повышению. 

При выполнении курсовой работы потребуется углубленное знание таких во- 

просов, как методы оценки натуральных и стоимостных показателей эффектив- 

ности работы судна и предприятия, выявления резервов их повышения, оценки 

нового уровня показателей работы транспортной линии после внедрения пред- 

лагаемых мероприятий. 



Защита курсовой работы выполняется в форме собеседования с препода- 

вателем, в ходе которого выясняется глубина знаний студента и самостоятель- 

ность выполнения работы. 

 
Критерии оценивания: 

- полнота и правильность ответа; 

- степень осознанности, понимания изученного; 

- языковое оформление ответа 

 

Показатели, критерии и шкала оценивания выполнения курсового работы 

 
Шкала оценивания Показатели 

 

 
 

5 

работа выполнена без ошибок, обучающийся представил оригиналь- 

ное и грамотное решение конструкции, отчетливо понимает ход рас- 

чета и умеет обосновать выбор исходных параметров и их взаимо- 

связь, четко и грамотно оформляет пояснительную записку без отсту- 

плений от требований к её оформлению, подробно и безошибочно от- 

вечает на все заданные ему вопросы, проявляет при работе доста- 

точно самостоятельность 

 
4 

работа выполнена с незначительными ошибками, но при опросе обу- 

чающийся проявляет понимание ошибок и способов их исправления, 

не допускает существенных погрешностей в ответах на вопросы, ак- 

куратно выполняет пояснительную записку 

 

 
3 

работа выполнена без грубых ошибок, но при опросе обучающийся 
проявляет недостаточное понимание всех подробностей проделанной 

работы; допускает при ответах на вопросы неточности и неправиль- 

ные формулировки; допускает небрежность в графической работе и в 

оформлении пояснительной записки; не закончившему проект в уста- 

новленный срок. 

 

 

2 

принципиальные ошибки в представленной к защите работе и обу- 

чающийся при ответах на вопросы, не может устранить указанные 

недостатки к окончательной (третьей) защите, небрежно выполняет 

чертежи и представляет неполную и не соответствующую правилам 

оформления пояснительную записку, проявляет полное пренебреже- 

ние к срокам выполнения проекта 

 

При проведении промежуточной аттестации с применением дистанцион- 

ных технологий экзамен проводится в форме компьютерного тестирования в 

СДО. При этом перевод набранных при тестировании баллов в оценку 

производится в соответствии Положением о фондах оценочных средств для 

проведения текущего контроля, промежуточной аттестации и государст- 

венной итоговой аттестации обучающихся. 

 

Составитель: д.э.н., профессор Свиридов А.С. 

И.о. зав. кафедрой: к.т.н., доцент Зайцева Т. В. 
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